Приложение  к решению  совета депутатов
от «05» декабря   2018 г. № 84/01-07


Положение 
о представлении  руководителями  муниципальных казенных учреждений и   лицами,
замещающими  должности  муниципальной службы в органах местного самоуправления  МО «Новодевяткинское сельское поселение», включенными  в перечни должностей , установленных нормативными правовыми актами  Российской Федерации, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей

[bookmark: Par1]1. Настоящим Положением определяется порядок представления руководителями  муниципальных казенных учреждений  и   лицами, замещающими  должности  муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области (далее – муниципальное образование ), включенными   в перечни должностей , установленных нормативными правовыми актами  Российской Федерации, сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах). 
2. Сведения о доходах предоставляются лицами,  замещающими   должности  муниципальной службы в органах местного самоуправления  муниципального образования, включенными   в перечень должностей,  предусматривающих  обязанность предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  муниципального служащего , его супруги и несовершеннолетних детей  ( далее – муниципальные служащие).
3. Сведения о доходах предоставляются руководителями муниципальных казенных учреждений  муниципального образования , учредителями которых является  администрация муниципального образования ( далее – руководители  МКУ). 
 4. Сведения о доходах   муниципальными служащими представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения "Справки БК", размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации или на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
5.  Копию  справки , заполненной с использованием специального программного обеспечения "Справки БК» на бумажном носителе,   муниципальный служащий представляет в администрацию муниципального образования.
6.  Руководители МКУ  сведения о  доходах предоставляют в администрацию муниципального образования  в форме справки утвержденной Президентом Российской Федерации.
7. Сведения о доходах  руководителя  МКУ и  муниципального служащего предоставляются за период с 01 января по 31 декабря года , предшествующего отчетному и  включают в себя  :
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы  , а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 31 декабря года , предшествующего отчетному ;
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий  отчетному ,  а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на  31 декабря года , предшествующего отчетному. 
8. Сведения  о доходах предоставляются руководителями МКУ и  муниципальными служащими  не позднее 30 апреля года , следующего за отчетным.
 9. В случае , если  руководитель  МКУ или муниципальный служащий обнаружил, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.       
 10.  Руководитель МКУ и  муниципальный служащий  может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 8 настоящего Положения. 
 11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением  руководителями МКУ и муниципальными служащими являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну. Эти сведения представляются  Главе муниципального образования, а также иным должностным лицам в случаях, предусмотренных федеральными законами.
 12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением  руководителем МКУ и муниципальным служащим приобщаются к личному делу кандидата на должность ( муниципального служащего).
 13.  В случае представления   руководителем  МКУ или муниципальным служащим заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  подлежит освобождению от занимаемой должности  ( увольнению) или подвергается иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
 14. Лица, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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